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П Л А Н 

   

работы МО физического воспитания, ОБЖ И технологии 

лицея № 34 на 2021-2022 учебный год 

Проблема 

 

Цель 
«Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей 

физической культуры , ОБЖ и технологии, их эрудиции и компетентности в области 

определенного предмета и методики его проведения в условиях новых ФГОС».  

 

Задачи 

 

1. Изучение документов ФГОС основного общего образования (5,6,7, 8, 9 кл). 

2. Внедрение в учебный процесс педагогических инновационных технологий. 

3. Разработка системы работы с одаренными и слабоуспевающими детьми. 

4. Создать условия по организации образовательного процесса направленного на 

сохранение и укрепление здоровья школьников, воспитание здорового образа 

жизни, формирование умений и навыков. 

5. Подготовка учащихся к сдаче норм «ГТО» 

6. Продолжить повышать свой профессиональный уровень и изучать новые 

педагогические технологии; 

7. Укрепление здоровья подрастающего поколения, привлечение их к 

систематическим занятиям физической культурой и спортом. Стремление к 

физическому совершенствованию и достижению спортивных результатов; 

8. Выявление, обобщение и распространение педагогического опыта творчески 

работающих учителей. 

9. Привлечь к занятиям физической культурой и спортом детей, состоящих в 

группе риска. 

10. Продолжить работу по самообразованию. 

 

Приоритетными направлениями деятельности МО являются: 

 

1. Изучение целей и инновации ФГОС НОО, ФГОС ООО; 

2. Проведение школьных, районных  и городских мероприятий; 

3. Обобщение опыта работы педагогов; 

4. Взаимное посещение занятий как внутри методического объединения, так и 

между учителями других методических объединений с целью обмена опытом 



и совершенствования методики преподавания учебных предметов. 

 

Ожидаемые результаты работы: 

 

1. Рост качества знаний учащихся; 

2. Формирование основ к физической, патриотической и духовной культуры 

личности. 

3. Овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с 

новыми ФГОС. 

 

 
№ 

п/п 

мероприятия сроки 

выполнения 
ответственные 

за выполнение 

результат 

 

1. 

Анализ работы методического объединения за 

2020-2021 учебный год. 

Составить и утвердить с учетом анализа план 

работы МО 2021-2022 учебный год. 

 

август 

 

МО  
 

2. 

 

Составить и утвердить план заседаний 2021-

2022 учебный год. 

август 

 

МО  

3. Обсуждение и утверждение рабочих программ 

по физкультуре, ОБЖ и технологии на 2020-

2021 уч. год. 

август 

 

учителя  

4. 

 

Составления календаря спортивно-массовых 

мероприятий. 

август- 

сентябрь 

МО 

 
 

5. Техника безопасности, инструктаж. до 9.09.21г учителя  

 

6. 

Организация работы с выпускниками по сдаче 

норм «ГТО» 

сентябрь учителя Ф.К., 

классные 

руководители 

 

7. Организация учебного процесса с 

обучающимися с отклонениями в состоянии 

здоровья. 

в течение 

года 

МО  

8. Возобновить работу спортивных секций, 

кружков, клубов. 

сентябрь 

 

учителя 

 
 

9. Сформировать сборные команды по отдельным 

видам спорта. 

в течение 

года 

учителя Ф.К., 

ОБЖ 
 

10. Принять участие в районных, городских ,  

областных, Всероссийских соревнованиях,  

мероприятиях МО. 

в течение 

года 

учителя  

11. 

 

Физкультурно-оздоровительная деятельность в 

классах группах . 

в течение 

года 

учителя, 

классные 

руководители 

 

12. Тестирование и отбор детей в спортивные 

секции по видам спорта. 

     учителя Ф.К  

13. Обеспечения выполнения требований введения 

федерального государственного 

образовательного стандартов обучающихся 1-11 

классов. 

в течение 

года 

учителя  

14. Мониторинг качества по предметам МО 5-11 кл в течение 

года 

учителя  



15. Подготовка и участие в Олимпиадах   в течение 

года 

учителя  

16. Выступления на заседаниях районного 

методического объединениях, конференциях, 

ярмарках, семинарах и т.д. с обменом опыта 

работы 

в течение 

года  

 

учителя 
 

17. Взаимопосещение уроков в течение 

года 

учителя 

 

 

 

18. Анализ мониторинга качества по предмету Май учителя, 

руководитель 

МО 

 

19. Самоанализ работы учителей за год Май- июнь учителя, 

руководитель 

МО 

 

 


